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Oggetto: Percorso di formazione e periodo di prova del personale docente ed educativo anno scolastico 

2023 /2024 

 Si comunica alle SS.LL. che, come da nota ministeriale emessa  dall’USR Calabria n. 22630 del 28 / 
09 / 2023 è richiesta, quale ulteriore urgente adempimento, la predisposizione del bilancio di competenze, 
con la collaborazione e il sostegno del docente tutor.Tale documento deve essere redatto entro il 31 
ottobre, ai sensi del D.M.  226/2022, art. 5 c. 2   e si suggerisce di predisporlo in forma cartacea, 
consegnandone copia al Dirigente Scolastico che provvederà ad allegarlo al fascicolo personale del docente. 
Inoltre, a partire dal bilancio iniziale delle competenze e prima dell’avvio della formazione obbligatoria è 
necessario predisporre il patto per lo sviluppo professionale, da parte del docente in percorso di 
formazione e periodo di prova e del Dirigente Scolastico competente, sentito il docente tutor (D.M. 
226/2022, art. 5, c. 3). 
 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Emanuela Cannistrà 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art. 3 c.2 del D.Lgs. n.39/1993 
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