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[bookmark: _GoBack]Oggetto: dichiarazione attività per ASSEGNAZIONE BONUS PREMIALE ai sensi dell’art 1 c. 126 e s.s. della L. 107/2015

Il sottoscritto ……………………nato a …………… il ………….  docente a tempo indeterminato nella scuola …………………    presso l’IC sofia Alessio Contestabile di Taurianova, avendo preso visione dei criteri definiti dal Comitato di Valutazione in data 10 dicembre 2019, dichiara sotto la propria responsabilità,  ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000. di aver svolto le seguenti attività inerenti gli ambiti di seguito esposti: 


A. QUALITÀ DELL’INSEGNAMENTO E CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, NONCHÉ DEL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI:



	Tipologia

	Numero
	Totale ore
	Titolo
	Valutazione D.S. Totale punti

	Corsi di formazione/ aggiornamento svolti

nell’anno di riferimento, allegando documentazione delle attività svolte.	

	
	
	
	

	Progetti per il miglioramento dell’istituzione scolastica; allegando documentazione delle attività svolte.

	
	
	
	

	Concorsi, gare, eventi (allegare documentazione)

	
	
	
	

	Compilazione puntuale e regolare del registro e tenuta atti di competenza

	
	Frequenza di

compilazione
	
	

	Uso di tecnologie e metodologie didattiche innovative (da dichiarare)

	
	
	
	

	Realizzazione di materiali didattici innovativi(da documentare).

	
	
	
	

	Totale ambito A

	
	
	
	




	A) – TIPOLOGIA
	ORE – CRITERI
	PUNTI max 30

	Corsi di formazione/aggiornamento (svolti nell’anno scolastico di riferimento) max 6p.
	Da 20 a 40 ore
	2

	
	Da 41 a 60 ore
	3

	
	Da 61 ore in poi
	  4

	
	Da 81 a 100 ore
	6

	Progetti per il miglioramento dell’istituzione scolastica max 6p.
	Per la partecipazione a ciascun Progetto/attività
	3-6

	Concorsi, gare, eventi max 6
	Per la partecipazione a ciascun Progetto/attività
	3-6

	Compilazione puntuale registro e tenuta degli atti di competenza
	Giornaliera/settimanale
	1-2

	Uso di tecnologie informatiche
	Specificare e allegare relazione
	2-4

	Realizzazione di materiali didattici innovativi
max 6
	Numero materiali
	3-6
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B; RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE O DAL GRUPPO DI DOCENTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI, DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA, NONCHÉ DELLA COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE:

	Tipologia
	Materia/e
	Situazione di partenza
	Situazione finale
	Totale punti valutazione D.S.

	Risultati nel potenziamento delle competenze disciplinari allegando i risultati
	
	
	
	

	Risultati nel potenziamento e gestione di classi difficili, numerose con almeno 20 allievi, o pluriclassi con gravi allievi disabili, BES etc.
	
	
	
	

	Risultati nel potenziamento delle competenze disciplinari a mezzo di didattiche innovative allegando la documentazione
	
	
	
	

	Attività di monitoraggio e documentazione dei PDP, BES, DSA; attività monitoraggio PEI
	
	
	
	

	Partecipazione costante a commissioni, dipartimenti, gruppi di lavoro
	numero
	
	
	

	Totale ambito B
	
	
	
	




	B) – TIPOLOGIA
	ORE – CRITERI
	PUNTI max 30

	Risultati nel potenziamento delle competenze disciplinari
	Aumento congruo della media dei risultati di partenza
	5

	Risultati nel potenziamento e gestione di classi difficili, numerose con almeno 20 allievi, o pluriclassi con gravi allievi disabili, BES etc.
	Aumento congruo della media dei risultati di partenza
	5-10
  

	Risultati nel potenziamento delle competenze disciplinari a mezzo di didattiche innovative
	Aumento congruo della media dei risultati di partenza
	5

	Attività di monitoraggio e documentazione dei PDP, BES, DSA; attività monitoraggio PEI
	Per la partecipazione a ciascun Progetto/attività p.4
	4

	Partecipazione costante a commissioni, dipartimenti, gruppi di lavoro
	
	3-6
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C; RESPONSABILITÀ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE:


	Tipologia
	Numero
	Totale punti valutazione D.S.

	Collaboratore del Dirigente scolastico
	
	

	Fiduciario di plesso
	
	

	Funzione strumentale
	
	

	Responsabile di Progetto
	
	

	Coordinatore  Consigli di Classe, di Interclasse e di Intersezione
	
	

	Animatore Digitale
	
	

	Tutor del docente neo-assunto
	
	

	Responsabile della sicurezza
	
	

	Responsabile sito web
	
	

	Totale ambito C
	
	





	C) – TIPOLOGIA
	PUNTI max 30
	

	Collaboratore del DS
	7
	

	Fiduciario di plesso
	5
	

	Funzione strumentale
	5
	

	Responsabile di Progetto
	3
	

	Coordinatore Consigli di Classe, di Interclasse e di Intersezione
	4
	

	Animatore Digitale
	4
	

	Tutor del docente neo-assunto
	4
	

	Responsabile della sicurezza
	5
	

	Responsabile sito web
	6
	





	luogo, data
	FIRMA DEL DOCENTE

	
	



